
Інформаційна довідка про проведення навчання тренерів з числа 
працівників закладів охорони здоров’я шляхом залучення консультантів 

та фахівців міжнародних гуманітарних організацій 
Безперервний професійний розвиток медичних кадрів є ключовою 

умовою для підвищення якості та безпеки надання допомоги пацієнтам. 
Системне навчання фахівців дозволяє оперативно впроваджувати сучасні 
клінічні протоколи та передові медичні технології у повсякденну практику. 

Фахівці медичних закладів області опанували тренерські компетентності 
на таких тренінгах:  

• «Навчання для тренерів з міжособистісної комунікації щодо 
імунізації» (Львівський медичний фаховий коледж 
післядипломної освіти за підтримки МОЗ України, Gavi та 
ЮНІСЕФ),  

• «Турбота з народження вдома» (МОЗ України та ЮНІСЕФ),  
• «Гендерна компетентність працівниць/ків першої ланки в 

програмах ЮНІСЕФ»,  
• «Програма Спільновчання для груп рівних: «Викладання та 

навчання емпатії та медичним комунікаціям»» (Україно-
швейцарський проєкт «Розвиток медичної освіти»). 

У 2026 році пройшли навчання для тренерів 9 працівників закладів 
охорони здоров’я Житомирської області.  

 


