
Інформація щодо забезпечення навчання молодших сестер 
медичних (молодших братів медичних) з питань догляду за пацієнтами 

У закладах охорони здоров’я (ЗОЗ) області організація навчання 
молодших сестер медичних (молодших братів медичних) здійснюється на 
системній та безперервній основі відповідно до чинного законодавства 
України, локальних нормативних документів закладів та внутрішньої системи 
управління якістю. 

У кожному закладі охорони здоров’я затверджено річні та перспективні 
плани навчання молодшого медичного персоналу, які передбачають 
проведення первинного, повторного, позапланового та цільового навчання 
відповідно до функціональних обов’язків працівників. 

З метою забезпечення єдиних підходів до догляду за пацієнтами в 
закладах розроблено та впроваджено стандартні операційні процедури (СОП), 
алгоритми та інструкції, що регламентують порядок виконання основних 
маніпуляцій і заходів догляду. 

Регулярно проводяться теоретичні та практичні навчання, тренінги, 
інструктажі й відпрацювання практичних навичок, зокрема з таких питань: 

• організація безпечного догляду за пацієнтом; 
• особиста гігієна пацієнтів та забезпечення їхніх базових потреб; 
• безпечне переміщення, позиціонування та транспортування 

пацієнтів із використанням сучасних принципів ергономіки; 
• профілактика пролежнів із застосуванням сучасних методів оцінки 

ризику та догляду за шкірою; 
• профілактика застійних пневмоній, контрактур, тромбозів та 

інших ускладнень, пов’язаних із тривалою іммобілізацією 
пацієнтів; 

• інфекційна безпека, дотримання вимог санітарно-епідемічного 
режиму та правил інфекційного контролю; 

• профілактика падінь пацієнтів; 
• безпечне поводження з медичними відходами та засобами 

індивідуального захисту; 
• взаємодія молодшого медичного персоналу з медичними сестрами 

та лікарями під час здійснення догляду за пацієнтами. 
Навчання проводиться із застосуванням різних форм: виробничих нарад, 

практичних занять безпосередньо у структурних підрозділах, симуляційних 
тренінгів, наставництва на робочому місці та індивідуального відпрацювання 
практичних навичок. 

Контроль засвоєння знань здійснюється шляхом тестування, усного 
опитування, оцінювання практичних навичок, а також під час внутрішніх 
аудитів, обходів структурних підрозділів і моніторингу дотримання вимог 
затверджених СОП. 



Керівники структурних підрозділів, головні медичні сестри та особи, 
відповідальні за організацію сестринської справи, забезпечують постійний 
контроль за рівнем підготовки молодшого медичного персоналу та своєчасною 
актуалізацією навчальних матеріалів відповідно до сучасних вимог, клінічних 
рекомендацій і нормативно-правових актів. 

Інформація про проведені заходи із безперервного професійного 
навчання молодших медичних сестер опублікована на сайтах та сторінках у 
соціальних мережах таких закладів охорони здоров’я області: 

29.01.2026 р. для медичних працівників КНП «Обласна клінічна лікарня 
ім. О.Ф.Гербачевського» Житомирської обласної ради відбувся тренінг із 
кращих практик у сфері води, гігієни та санітарії (WASH) від ГО «Жінки і діти 
України – наше майбутнє» за підтримки ЮНІСЕФ з метою посилення 
спроможності закладів охорони здоров’я щодо безпечного та сталого 
функціонування WASH-інфраструктури.   

https://www.facebook.com/reel/1404017451189132 
Упродовж лютого 2026 року фахівці відділу інфекційного контролю 

КНП «Обласна клінічна лікарня ім. О.Ф.Гербачевського» Житомирської 
обласної ради провели навчання для медичних працівників закладу із 
використанням настільної симуляції «Профілактика та контроль інфекцій», 
розробленої в межах ініціативи ГО «Інфекційний контроль в Україні». 

https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1452765616642013&id=1
00057257657711#  

27.02.2026 р. для працівників КНП «ЦПМСД» Коростишівської міської 
ради проведено семінар з охорони праці. 

https://krs.cpmsd.org.ua/news/1772186097/  
05.03.2026 р. у КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги» 

Семенівської сільської ради Бердичівського району відбувся практичний 
майстер-клас з основ безпеки пацієнтів і персоналу. 

https://www.facebook.com/reel/2116413059154995 
19.03.2026 р. в КНП «Житомирський обласний онкологічний диспансер» 

Житомирської обласної ради відбулась інформаційна зустріч на тему «Порядок 
встановлення зв’язку захворювання на туберкульоз, вірусні гепатити та ВІЛ-
інфекцію з умовами праці медичних працівників».   

https://onko.zt.lic.org.ua/novyny/bezpeka-tyh-hto-ryatuye-zhyttya-u-
zhytomyrskomu-oblasnomu-onkodyspanseri-obgovoryly-zahyst-prav-medykiv/ 

30.03.2026 р. в КНП «Житомирський обласний онкологічний диспансер» 
Житомирської обласної ради відбулась інформаційно-роз’яснювальна зустріч 
щодо профілактики виробничого травматизму. 

https://onko.zt.lic.org.ua/novyny/bezpeka-na-robochomu-mistsi-ponad-use/ 
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29.07.2026 р. у КНП «Бердичівська міська лікарня» Бердичівської міської 
ради проведено навчання для медичного персоналу на тему «Організація 
медичного клінінгу в закладах охорони здоров’я». 

https://www.facebook.com/berdychivlikarnja/posts/pfbid0EQ6vnC4ZfGPF1
FmGiz3GcgpZrRDWwswTisVAvgWmXcRdwthDQZvb41X7nf2FdXzxl 

31.07.2026 відбулась інформаційно-просвітницька лекція, присвячена 
темі вірусних гепатитів, для працівників КНП «Центр первинної медико-
санітарної допомоги Коростенської міської ради». 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0wjoxpXdQB74
apCbizvuN3KvEMp5Yce9UJmqeyie4ggMqGktHRe1EUb1zchjJrvcEl&id=615851
56685270#   

27.08.2026 р. працівники КНП «Центр первинної медико-санітарної 
допомоги» Семенівської сільської ради Бердичівського району ознайомилися з 
правилами пожежної безпеки і відпрацювали практичні навички використання 
вогнегасника. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0vvJeAqbe1pBg
Mn1JxhiDFVdnfLRf4syJu8tJqJrJD2anqQgyXVXMGGa9yQSN5Udil&id=100094
120721305  

Таким чином, у закладах охорони здоров’я області створено систему 
безперервного навчання молодших сестер медичних (молодших братів 
медичних), яка забезпечує підтримання належного рівня професійних 
компетентностей персоналу, підвищення безпеки пацієнтів та покращення 
якості догляду. Загалом у 2026 році різними формами навчання охоплено 623 
молодші сестри медичні (молодші брати медичні) ЗОЗ області. 
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