
Інформаційна довідка про проведення навчання у закладах охорони 
здоров’я для молодших сестер медичних (молодших братів медичних) з 

догляду за хворими з питань догляду за пацієнтом, безпечного 
переміщення, профілактики пролежнів, застійних пневмоній та інших 

ускладнень 
Важливим чинником ефективної організації роботи медичного 

персоналу є забезпечення умов для досягнення працівниками закладів охорони 
здоров’я належного професійного рівня, навчання й своєчасного підвищення 
кваліфікації, що у кінцевому підсумку сприятиме покращенню якості 
медичного обслуговування населення. 

На виконання заходу 14 завдання 67 Плану заходів на 2025-2026 роки з 
реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в 
Україні на період до 2030 року у закладах охорони здоров’я Житомирської 
області проводяться навчання молодшого медперсоналу з питань медичної 
етики та деонтології, основ догляду за хворими, техніки безпеки на робочому 
місці тощо. 

Кількість медпрацівників, які протягом 2025 року у закладах охорони 
здоров’я Житомирської області пройшли навчання з питань організації 
належного догляду за пацієнтами, безпечного переміщення та позиціонування 
пацієнтів, профілактики пролежнів, застійних пневмоній та інших ускладнень, 
що виникають під час тривалого лікування та догляду – 991 особа.  

 


